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Revue de presse

" La gestion des talents est une thématique qui simpose depuis quel ques années en Gestion des Ressources
Humaines" Agir Magazine Présentation de |'éditeur

En quoi la gestion des talents devient-elle incontournable dans |es organisations ? | nternationalisation,
transformation numérigue, cohabitation de plusieurs générations, développement de la marque employeur...
nombreuses sont les raisons pour les petites et grandes entreprises de rechercher des combinai sons rares de
compétences rares.

Cette 2e édition, actualisée et enrichie, propose un état des lieux des pratiques, des outils et des méthodes
pour rendre opérationnelle la notion de talent. Elle traite en particulier :

« des fondementsthéoriques de lanotion detalent ;

« deladéfinition du talent et du modele AQCT (aptitude, qualification, compétence, talent) ;

« destrois niveaux de pratiques (avec, sur et par lestaents) ;

* desruptures et des opportunités créées par lanotion dans les approches traditionnelles de
GRH.Biographie de I'auteur

Professeur des universités au Cnam, ou elle a co-fondé le Learning Lab Human Change, chaire qui
accompagne les organisations a repenser laformation al'ére du numérique, elle est également Professeure
affiliée 2 ESCP Europe. Conceptrice du MOOC « Du manager agile au leader designer », ler MOOC de
France en nombre d'auditeurs (105 000 dans 148 pays en 3 sessions). Conférenciére en entreprise, elle
intervient sur les themes de la transformation numérique, managériale et RH.

www.ceciledejoux.com

Professeur au Cnam et al’ Essec Business School, expert reconnu du management, Maurice Thévenet est
également membre du Cercle de |’ entreprise.
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